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Ministero dell’ Istruzione dell’ Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per fa Calabria
Ufficio V Ambito Territoriale Provinciale Cosenza
Istituto Comprensivo Cosenzga ITT ”'V.Wégﬂ)ﬂi” Dipartimento Tirismo ¢ Beni Culturali
Ya Negroni,5 — Cosenza Istruzione e Cuftura
Scuole Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado-Scuola in Ospedale
Fondi Strutturali Europei
Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento® 2014- 2020
Prot. n. 06061/U-1V.5 Cosenza li 16/12/2020

- Moo
Coense JIE "¥)a Nergrani™

Ai Sigg. Docenti dell’Istituzione Scolastica

SEDE

AL D.S.G.A del’ IC Dott, Francesco Mario Ausilio
SEDE

All’Albo online dell’istituzione Scolastica

SEDE

Al Responsabile sito Web dell’ Istituzione Scolastica
SEDE

Oggetto: Bando Reclutamento ESPERTI dei Moduli, Avviso prot. 2775 dell’8 marzo 2017. Avviso pubblico per il
potenziamento dell’educazione all’imprenditorialitd Fondi Strutturali-Europei — Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.5. — Sotto Azione 10.2.5A Titolo del progetto: “Incontro ravvicinato con...” -
Codice progetto: 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-206— CUP: C89E19000900006.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTE le disposizioni ¢ istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE ¢ FESR 2014/2020;
VISTO: "avviso pubblico AOODGEFID/PROT NR. 2775 delf’8 marzo 2017. Avviso pubblico per il potenziamento
dell’educazione all’imprenditorialitd Fondi Strutturali-Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
comipetenze ¢ ambienti per Pappreidimento” 2014-2020 Asse [ - Istrozione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo
Specifico 10.2 — Azione 10.2.5,;
VISTE: la delibera del Collegio dei Docenti e la delibera del Consiglio di Istituto , inerenti la candidatura per la
presentazione del progetto relativo Avviso prot. 2775 dell’8 marzo 2017. Avviso pubblico per il potenziamento
dell’educazione all’imprenditorialitd Fondi Strutturali-Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo
Specifico 10.2 — Azione 10.2.5;
VISTA la nota MIUR AOODGEFID NR. 24991 del 17 luglio 2019 con la quale il Piano finalizzato — 10.2.5A-
FSEPON-CL-2019-206 ¢ stato autorizzato e dichiarati ammissibile al finanziamento rispettivamente per € 17.879,10;
VISTO I’art. 6 comma 4 del D.I. del 1 febbraio 2001, n. 44 “Regolamento concemnente istruzioni generaii sulia
gestione amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche, secondo cui le variazioni del
programma, di entrata e di spesa, conseguenti ad entrate finalizzate, e gli storni, conseguenti a delibere del Consiglio
di istituto, possono essere disposte con decreto del dirigente, da trasmettere per conoscenza al Consiglio di istituto;
VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018;.
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del 12/09/2019;
VISTO il d.leg.vo 165/2001, rubricato “Norme generali sull’ordinamento del lavoro aile dipendenze defla Pubblica
Amministrazione”;
VISTO il decreto dirigenziale n. 05593/U-VL.5 del 13/09/2019 di acquisizione della somma del progetto PON FSE
Unione Europea “Finanziamenti UE” (Fondi vincolati) del Programma annuale previsto dal Decr. Intermin. n. 44
del 1.2.2001 (Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche), dei finanziamenti ott). Obiettivo Specifico 10.2 miglioramento defle competenze chiave degli allievi,
anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacitd di docenti, formatori ¢ staff.- Azione 10.2.5A- Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base- Cedice 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-206, in bilancio nel
programma annuale dell’ E.F. 2019 per I’importo di € 17.879,10, nell’Aggregato 04 — Voce 01;
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Ministero defl Istruzione dell Universita e defla Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per fa Calabria
Ufficio V Ambito Tervitoriale rovinciale Cosenza
Istituto Comprensivo Cosenza 111 “‘VWegroni” Dipartitmento Turismo ¢ Beni Culturali
Ta Negromi, 5 — Cosenza Istruzione ¢ Cultura
Scuole Infanzia, Primaria e Secondaria df Primo Grado-Scnofa in Ospedale
PREMESSO che per I’attuazione del Progetto PON & necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale
aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I'azione formativa;
VISTI e TENUTO CONTO dei criteri stabiliti dalle delibere degli OO.CC, Collegio dei Docenti n. 4 del 29 Ottobre
2018 ¢ Consiglio d’Istituto n, 18 del 29 Ottobre 2018;
VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi ¢ dei contratti di prestazione d’opera interni ed esterni prot. n.
6000/U-FV.5 del 30/10/2018, approvato dal Consiglio di Istituto n. 18 del 29 Ottobre 2018;
VISTO il verbale n. 3 prot. n, 05988/U-1V.5 del 15/12/2020 della Commissione di supporto al GOP, dal quale si evince
che nessun docenfe interno all’istituzione scolastica con competenze in Storia deli’Arte ha presentato istanza di
partecipazione per i Moduli “Noi, Projet Manager” ¢ “Noi, Projet Manager®;
CONSIDERATO che si rende necessario avviare la procedura per ia selezione di personale esterno all’Istituto a cui
affidare gli incarichi di ESPERTI dei Moduli: “Noi, Imprenditori Socialmente responsabili” ¢ “Noi, Projet
Manager” del progetto - Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5. Titolo del progetto: “Incontro ravvicinato con...”
- -Codice progetto: 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-206— CUP: C89E190060900006,
EMANA

il presente Bando avente per oggetto la selezione mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze professionali,
finalizzata alla creazione di una graduatoria di ESPERTO DEI MODULI per Iattuazione delle azioni di formazione
riferite al Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 —
Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5. Titolo del progetto:
“Incontro ravvicinato con...” - Codice progetto: 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-206— CUP: C89E19060900006.

ESPERTI per i seguenti moduli:

Azione/ Tempi di Numero
Titolo Modulo Formativo Sotto Destinatari P! .
Azione attuazione di ore
“Noi, Imprenditori Socialmente 102.5/ | 17 Alunni delia Scuola Sccondaria | Febbraio 2020 — 30
Responsabili” 10.2.5A | di Primo Giado Dicembre 2020
“Noi, Project Manager” 10.2.57 17 Alunni deila Scuola Secondaria | Febbraio 2020 — 30
10.2.5A | di Primo Grado Dicembre 2020

Azione 10.2.5A competenze di base -10.2.5A-FSEPON-CL-2019-206. “Inconfro ravvicinato con...”

Titolo Modulo: “Nei, Imprenditori Socialnente Responsabifi”
Destinatari: 17 Alunni delle classi prime, seconde e terze della Scuola Secondaria di Primo Gradeo.

‘Fotale n. ore 30 richiesto n. 1 esperto retribuito a € 70,00 (diconsieurosettanta,00) all’ora omnicomprensive (se
in possesso dei requisiti contenuti nella Circolare Min. lavoro n. 41/2003 del 5 dicembre 2003):

4 N. 1 docente esperfo con competenze in Storia dell’Arte, Architettura, educazione al
patrimonic culturale, artistico, paesaggistico, ambientale con competenze anche in didattica
laboratoriale artistico-digitale, di uso delie innovate metodologie multimediali per n. 20 ore,
retribuito a € 70,00 (diconsieurosettanta,00) all’ora omnicomprensive (se in possesso dei
requisiti contenuti nella Circolare Min, lavoro n. 41/2003 del 5 dicembre 2003).

Le competenze vichieste all’esperto si riferiscono a:
> Programmazione di attivita pratiche di manipolazione ed esercitazioni riguardanti il fenomeno artistico,
museale, ambientale ¢ paesaggistico come momenti culturali di apprendimento metacognitivo in relazione
ai vari scopi.
» Ideazione e gestione di attivitd interattive, coinvolgenti, tali da elicitare la creativita e I"utilizzo fattivo dei
sussidi multimediali per il percorso insegnamento-apprendimento. Pratiche esperienziali di produzioni
multimediali-digitali (digital-book/book-Trailer) utilizzando principalmente il linguaggio settoriale (
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Ministero dell’ Istruzione dell’ Universitd e defla Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per fa Calabria
Ufficio %/ Ambito Territoriale Provinciale Cosenza
Istituto COTHPI’BMI‘VO Cosenza ITT "VWegrom Dipartimento Turisno e Beni Culturali
Tha Wegmm,)‘ Cosenza Istruzione e Cultura
Scuole Infanzia, Primania e Secondaria di Primo Grado-Scuola in Ospedale

artistico-architettonico)

» Coinvolgimento nell’individuazione delle modalita e delle opportunita date dai beni culturali di fare impresa
per la promozione delta zona in cui si vive. Si dovranne coglicre i punti di forza, la varieta ¢ la quantita di
bellezze che il nostro Paese, Calabria compresa, pud offrire; i valori storico-artistici, gli ambienti
ecosostenibili, focalitd di campagna, mare e di montagna, le stazioni termali, i borghi ¢ le loro risorse
territoriali e agroalimentari.

> Tlustrazione delle modalita di comunicazione e valorizzazione culturale e consequenziale creazione di un
percorso itinerante tra i borghi di Calabria per la promozione delle risorse territoriali e agroturistiche.

» Utilizzazione di metodologie didattiche dirette a sollecitare una partecipazione pin attiva degli studenti nel
percorso di apprendimento, a valorizzare il dato esperienziale e il vissuto personale e collettivo, a stimolare
la capacita di risolvere problemi e la creativita, a favorire la collaborazione tra pari e ’inclusione.

» Consentire agli alynni la possibilita di sperimentarsi in un lavoro di ricerca, organizzazione e condivisione
teso a sviluppare competenze frasversali e disciplinari [ungo un percorso legato da un unico filo conduttore:
la conoscenza del territorio di appartenenza e le sue opportunita di crescita.

» Conseguente concretizzazione di visibilita documentali ovvero realizzazione di una guida digitale-
mulitimediale o lapbook ispirato alla percorso itinerante tra i borghi di Calabria per la promozione delle
risorse territoriali e agroturistiche, e riconducibile al Piano Integrato.

Le competenze del docente esperto saranno valutate secondo la tabella di valutazione allegata al presente Avviso.

Azione 10.2.5A competenze di base -10.2,.5A-FSEPON-CL.-2019-206. “Incontro ravvicinato con...”

Titole Modulo: “Noi, Project Manager”
Destinatari: 17 Alunni delle classi prime, seconde e terze della Scuola Secondaria di Primo Grado.

Totale n. ore 30 richiesti n. due docenti esperti retribuiti a € 70,00 (diconsieurosettanta,00) all’ora
omnicomprensive (se in possesso dei requisiti contenuti nella Circolare Min. lavoro n. 41/2003 del 5 dicembre 2003):
% N. 1 docente esperto in lingua itallana e con competenze in scrittura creativa ¢ metodologie
innovative per n, 10 ore,
Le competenze richieste al docente esperto si riferiscono a:

> Progettazione di attivitd per inferiorizzare i processi di comprensione della leftura; esperienziare la lettura
ed intelligere la realtd come momento di socializzazione ¢ di discussione, pratiche di lettura in relazione ai
vari scopi e ai linguaggi specifici relativi anche normativi, uso consapevole del lessico e degli idiomi,
utilizzo di una didattica per scenari e di descrizione itinerari artistici ecosostenibili.

» Gestione di attivita di scrittura attraverso il piacere della lettura di testi funzionali e creativi inseriti in
contesti motivanti; attivitd per infrangere le barriere alla creativita, pratiche di scrittura su: esperienze,
contrasti, uso dei sensi, segreti, scelte, simboli, diari, storie, desmeu situazioni improbabili, finali di storia,
interazioni autopoietiche/allopoietiche, ecc.

» Coinvolgimento nell’individuazione delle modalita ¢ detle opportunita date dai beni culturali di fare impresa
per la promozione della zona in cui si vive. Si dovranno cogliere i punti di forza, la varieta ¢ la quantita di
bellezze che il nostro Paese, Calabria compresa, pud offrire: i valori storico-artistici, gli ambienti
ecosostenibili, localita di campagna, mare e di montagna, le stazioni termali, i borghi e le loro risorse
territoriali e agroalimentari, i musei e gli scavi archeologici, le chiese e cattedrali, i parchi nazionali.

» lllustrazione delle modalita di comunicazione e valorizzazione culturale e consequenziale creazione di fasi
per lo sviluppo di un’idea progettuale legata alla funzione didattico/educativa del museo/ percorso
attrattivo artistico-culturale-museale ¢ si coinvolgeranno gli alunni nella creazione di laboratori didattici per
le differenti tipologie di visitatori.
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Ministero dell Istruzione dell Universita e defla Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per fo Calabria
Ufficie ¥ Ambite Territoriale Provineiale Cosenza
. Istituto Comprensivo Cosenza IIT "’V.ﬂ\fegroni” Dipartimento Turismo e Bent Culturaly
Via Negroni, 5 — Cosenza Istruzione e Cultura
Scuole Infanzia, Primaria ¢ Secondaria di @rimo Grado-Scuola in Ospedale

»

>

Utilizzazione di metodologie didattiche dirette a sollecitare una partecipazione pil attiva degli studenti nel
percorso di apprendimento, a valorizzare il dato esperienziale ¢ il vissuto personale e collettivo, a stimolare
la capacita di risolvere problemi e la creativita, a favorire la collaborazione tra pari ¢ Pinclusione.
Consentire agli alunni la possibilitd di sperimentarsi in un lavoro di ricerca-azione in situazione,
organizzazione ¢ condivisione teso a sviluppare competenze trasversali ¢ disciplinari lungo un percorso
legato da un unico filo conduttore: la conoscenza del territorio di appartenenza e le sue opportunita di
crescita.
Conseguente concretizzazione di visibilitd documentali, ovvero realizzazione di una brochure digitale-
multimediale o lapbook ispirato alla ereazione di fasi per lo sviluppo di un’idea progettuaie legata alla
funzione didattico/educativa del museo/ percorso attrattivo artistico-culturale-museale e si coinvolgeranno
gli alunni nella creazione di laboratori didattici per le differenti tipologie di visitatori, e riconducibile al
Piano Integrato.
4+ N. I docenfe esperto con competenze in Storia dell’Arte, Architettura, educazione al
patrimonio cuiturale, artistico, paesaggistico, ambientale con competenze anche in didatfica
laboratoriale artistico-digitale, di uso delle innovate metodologie multimediali per . 20 ore, |
retribuito a € 70,00 (diconsieurosettanta,00) all’ora omnicomprensive (se in possesso dei
requisiti contenuti nella Circolare Min. lavoro n. 41/2003 del 5 dicembre 2003).

Le competenze richieste all’esperio si riferiscono a:

»

Programmazione di aftivitd pratiche di manipolazione ed esercitazioni riguardanti il fenomeno artistico,
museale, ambientale e paesaggistico come momenti culturali di apprendimento metacognitivo in relazione
ai vari scopi.

Ideazione ¢ gestione di attivita interattive, coinvolgenti, tali da elicitare la creativita e utilizzo fattivo dei
sussidi multimediali per il percorso insegnamento-apprendimento. Pratiche esperienziali di produzioni
mulfimediali-digitali (digitai-book/book-Trailer) utilizzando principalmente il Iinguaggio settoriale (
artistico-architettonico)

Coinvolgimento nell’individuazione delle modalita e delle opportunita date dai beni culturali di fare impresa
per la promozione della zona in cui si vive. Si dovranno cogliere i punti di forza, la varietd e la quantita di
bellezze che il nostro Paese, Calabria compresa, pud offrire: i valori storico-artistici, gli ambienti
ecosostenibili, localita di campagna, mare e di montagna, le stazioni termali, i borghi e le loro risorse
territoriali ¢ agroalimentari.

Hlustrazione delle modalitd di comunicazione e valorizzazione cuiturale e consequenziale creazione di fasi
per lo sviluppo di un’idea progettuale legata alla funzione didatticofeducativa del museo/ percorso
attrattivo artistico-culturale-museale e si coinvolgeranno gli alunni nella creazione di laboratori didattici per
le differenti tipologie di visitatori.

Utilizzazione di metodologie didattiche dirette a sollecitare una partecipazione pin attiva degli studenti nel
percorso di apprendimento, a valorizzare il dato esperienziale e il vissuto personale e collettivo, a stimolare
la capacita di risolvere problemi e la creativita, a favorire la collaborazione tra pari e I’ inclusione.
Consentire agli alunai la possibilita di sperimentarsi in un lavoro di ricerca, organizzazione e condivisione
teso a sviluppare competenze trasversali e disciplinari lungo un percorso legato da un unico filo conduttore:
la conoscenza del territorio di appartenenza e le sue opportunita di crescita.

Conseguente concretizzazione di visibilitd documentali ovvero realizzazione di una guida digitale-
multimediale o lapbook ispirato alla creazione di fasi per lo sviluppo di un’idea progettuale legata alla
funzione didattico/educativa del museo/ percorso attrattivo artistico-culturale-museale e si coinvolgeranno
gli alunni nella creazione di laboratori didattici per le differenti tipologie di visitatori, e riconducibile al
Piano Integrato.

Le competenze del docente esperto saranno valutate secondo la tabella di valutazione allegata al presente Avviso,
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Ministero dell Istruzione dell Universitd e defla Ricerca
Ufficio Scolastico Regronale per fa Calabria
Ufficio 1V Ambito Territoriale Provinciale Cosenza :
Istituto COTHPTB?!SI"VO Cosen.za I “’V.Wégroui” Dipartimento Turismo e Beni Culturali
Via Negroni,§ — Cosenza Istruzionte ¢ Cuftura
Scuole Infanzia, Primaria ¢ Secondaria di Primo Grado-Scuola in Ospedale
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CUP: C8IE19000710006
Codice Progetto: 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-206
Progetto titolo: “Incontro ravvicinato con...”

Art, 1 — ESPERTO.

Descrizione del profilo e attivitd da svolgere,

L'esperio dovra:

Programmare dettagliatamente il lavoro € le attivitd inerenti il modulo affidato, evidenziando finalitd, competenze

altese, strategie, metodologie, attivitd, contenuti ¢ materiali da produrre, predisponendo il materiale didattico

necessario. II progetto dovra essere coerente con gli obiettivi dell’ Avviso PON Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze ¢ ambienti per "apprendimento” 2014-2020 riferito all’Asse I — Istruzione — Fondo Sociale

Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il

supporte dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. - Azione 10.2.5 -Azioni volte allo sviluppo delle

competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura imprenditoriale- Sotto

Azione 10.2.5A Competenze trasversali:

¢ Predisporre, con la collaborazione del tutor e del referente per la valutazione, gli strument; di verifica ¢ valutazione,

iniziale, intermedia, finale;

Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

Mettere in atto sirategie adeguate alle competenze da acquisire;

Monitorare if processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere ¢ finale;

Relazionarsi con i tutor e il referente per la valutazione in relazione alle proprie attivita;

Documentare puntualimente le attivita e tutta I’ attivita formativa tramite I’ inserimento del progetto e dei materiali

richiesti sulla piattaforma GPU - Gestione del Programma 2014-2020 predisposta dall’ Autorita di gestione ai fini

del monitoraggio telematico;

o Concordare il calendario degli incontri con i responsabili del progetto tenendo conto delle esigenze della scuola

proponente ¢ in relazione alla necessita di concludere tutte le attivitd entro i termini prescritti dal MIUR;
o Programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara presentato in uno specifico incontro
e visionato dalie famiglie e dalla comunita territoriale;

¢ Redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto. Tale relazione, da consegnare anche su supporto digitale,
dovra esplicitare le logiche, le metodologie e i risultati delle attivitd realizzate, nonché le positivitd e le criticitd
dell’esperienza.

Art. 2 - Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda ai fini della selezione i candidati in possesso del titolo di accesso alla stessa come

successivamente indicato e che producano apposita dichiarazione di:

— Essere in possesso del titolo di accesso alla selezione;

— Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri defl’Unione europea;

— Di godere dei diritti civili e politici;

— Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che rignardano I’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili ¢ di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

— Di non essere sottoposto a procedimenti penali.

Gli aspiranti debbono altresi essere in possesso, pena Pinammissibilita della candidatura;

— di conoscenze approfondite rispetto alle singole aree tematiche dei moduli in oggetto, per le quali si propone la
candidatura, comprovabili dal cwrricuium, dalla proposta progettuale (coerente con quanto predisposto nel progeito)
e anche attraverso pubblicazioni o materiali didattici originali;

— di competenze in informatica ed un'adeguata conoscenza dell’uso del computer per la gestione on-line della propria
attivita & pre-requisito di accesso (in particolare la piattaforma INDIRE GPU.

® o © o o
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Ministero dell Istruzione dell’Universitd e defla Rjcerca
Ufficio Scolastico Regionale per fa Calabria
Ufficio 1 Ambito Territoriafe Provinciale Cosenza
Istituto Compren.s*ivo {osenzaq 111 “‘V.ﬂ\@groni” Dipartimento Turismo e Beni Culturali
Via Negrons,5 — Cosenza Istruzione ¢ Cultura

Scuole Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado-Scuola in Ospedale

L’accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati, comporta in qualunque momento ’esclusione dalla procedura

di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico ¢ la decadenza dall’elenco degli idonei.

Art. 3 - Motivi di esclusione

La domanda dovra essere conforme in tutte le sue parti al’ Allegato | ¢ dovra essere corredata anche:

1. Allegato | Istanza di partecipazione;

2. Allegato 2 Punteggi dichiarati dal candidato;

3. Allegato 3 Dichiarazione di incompatibilit;

4. Allegato 4 Dichiarazione del possesso det titoli didattici culturali e professionali menzionati nel CV;

La dichiarazione deve contenere:

a. cognome € none;

b. luogo e data di nascita;

c. residenza;

d. di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’UE;

e. Godere dei diritti civili ¢ politici;

f. Non aver riportato condanne penali ¢ non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

g. Non essere sottoposto a procedimenti penali.

h. titolo di studio posseduto con P’indicazione dell’Istituto che lo ha rilasciato, defl’anno in cui esso & stato
conseguito ¢ della votazione riportata;

Allegato 5 Dichiarazione privacy;

6. Allegato 6 Dichiarazione personale sostitutiva ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 relativa al possesso di Buone
capacita nell’uso delle tecnologic informatiche e Digitali e di conoscenza della Piattaforma PON e autonomia
neil’uso della stessa;

7. Proposta Progettuale. Nella proposta progettuale i candidati devono sviluppare i seguenti punti:

e Premessa
e Finalita

1%

¢ Obiettivi specifici

e  Obiettivi formativi

» Competenze da acquisire e Risultati attesi

e Contenuti e descrizione operativa delle attivita

¢ Metodologie innovative e strumenti
e Valutazione e Verifica
e Prodotto finaie
8. Curriculum vitae formato europeo con firma autografa su ogni pagina e dichiarazione del n. tot. di fogli ;
9. Copia fotostatica del Documento di riconoscimento valido e copia del codice fiscale.
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritfe.
Non si terra conto delle istanze pervenute incomplete e/o recapitate oltre il termine fissato, non fara fede il timbro
postale di partenza, ma il protocollo con ’ora di ricezione. Sono esclusi dalla selezione i docenti non in possesso del
titolo di accesso alla selezione medesima, indicato nell’ Allegato 4, ¢, quanti presentino una proposta progettuale non
coerente con le finalita previste dall’ Avviso e le competenze da acquisire alla fine del percorso formativo.
Axt. 4 — Incarichi e Compensi
Alla fine della selezione seguira lettera di incarico.
II compenso orario omnicomprensivo previsto ¢ pari ad € 70,00 (diconsiEurosettanta/00) all’ora, non dara luogo a
trattamento assistenziale e previdenziale, né a trattamento di fine rapporto e si intende comprensivo degli oneri a carico
delP’istituto.

6 %fefofxa e Fax 0984 — 33104 — C.H¢. CSI0898008 — (. F. 98094050782 —
E-Mail Cert. csic8I8008@pec. istruzione.it — E-Mail Min. csic5898008@istruzione. it
Sito Wb — wwnw fecosenzalerzonegront.gov.it




conbl
JSTRUTTURALI
EUROPEI

B sty COMPRIRNIE ff!” l? i” ”fe

2014-2020
i

MIUR

13458 '”Uu i'"'h"f

TR S ST

Ministero dell Istruzione defl’ Universita e delfla Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per fa Calabria
Ufficio V Ambite Territoriafe Provinciale Cosenza
Istituto Comprenswo Cosenza 11T “‘Vﬂ\ﬁzgrom Dipartimento Turismo ¢ Beni Cufturafi
Hia Negroni,5 — Cosenza Istruzione e Cuftura
Scuole Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado-Scuola in Ospedale
I compensi saranno calcolati in base alle disposizioni dell'Autorita di Gestione del PON ¢ alla normativa specifica
relativa alle ore di straordinario (CCNL tab. 5 e 6).
Le relative liquidazioni avverranno a conclusione delle attivita, previo conteggio delle ore certificate, rendicontate e
registrate e a seguito dell’effettiva erogazione del finanziamento assegnato a questa Istifuzione Scolastica.
Art, 5 - Periodo di svolgimento delle attivita
Tutte le attivitd dovranno essere realizzate entro il 15 Luglio 2021, salvo eventuali proroghe autorizzate.
Art, 6 - MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE: presentazione della domanda:
termini, modalitid e comunicazione con i candidati
La domanda di partecipazione, esclusivamente nel formato di cui all’Allegato 1 (una istanza per ogni Modulo a cui
si intende partecipare), indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Cosenza 111 “Via Negroni”, via
Negroni n. 5 — 87100 Cosenza, dovra essere inserita in una busta e sigillata in tutte le sue parti. Sulla stessa busta
dovra essere riportata la seguente dicitura: “PON 2014/20- FSE” — Bando prot. n. 06061/U-IV.5 del 16/12/2020:
Reclutamento ESPERTI dei Moduli, Avviso prot. 2775 dell’8 marzo 2017. Avviso pubblico per il potenziamento
del’educazione all’imprenditorialith Fondi Strutturali-Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per I’ apprendimento” 2014-2020 Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo
Specifico 10.2 — Azione 10.2.5. — Sotto Azione 10.2.5A Titolo del progetto: “Incontro-ravvicinato con...” - Codice
progetto: 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-206— CUP: C89E19000900006. — Titolo del modulo:
Esperto in:
Le istanze di partecipazione dovranno pewenue all’Ufficio Protocollo dell’IC, entro le ore 12,00 di giorno 28
Dicembre 2020,
Sono ammesse e seguenti modalita di presentazione:
¢ Consegna a mano presso I"Ufficio Relazioni con if Pubblico dalle ore 10:00 alle ore 12:00-piano terra Plesso Sc. Sec. 1°
Grado da Lunedi a Venerdi;
« Invio documentazione per posia PEC ail’ indirizzo ¢sic898008@pec.isiruzione.it. In questo caso deve essere inviato un
solo file in formato PDF composta da tutta la documentazione richiesta. Non sono ammessi altri tipi di file se non PDF,

pena Uesclusione dal bando.
o Posta raccomandata con ricevuta A/R (non fard fede il timbro postale ma la data e Pora di effettiva ricezione da parte

della Scuola).

Tutte le comunicazioni tra i candidati ¢ ’IC Cosenza HI “Via Negroni” potranno avvenire esclusivamente attraverso
I’indirizzo di posta ¢sic898008@istruzione.it o ’indirizzo di posta pec csic898008@pec.istruzione.it e I’indirizzo di
posta elettronica fornito dal candidato nella domanda di partecipazione.

Tutte le comunicazioni c¢he riguarderanno la  presente selezione saranno pubblicate sul  sito
http:/fwww.iccosenzaterzonegroni.gov. it

Art, 7- Criteri di valutazione

La valutazione delle domande avverra da parte della commissione supporto al GOP tramite comparazione dei curricula,
preliminarmente valutando il possesso del titolo di accesso di cui all’ Allegato 4, e successivamente secondo i criteri di
valutazione stabiliti e riportati nella tabella di valutazione Allegato 2 del presente Avviso.

In considerazione delle specifiche finalitd formative dei progetti, il candidato evidenziera, all’interno del proprio CV,
Je specifiche esperienze e competenze maturate in relazione alle problematiche delia organizzazione ¢ gestione delle
istituzioni scolastiche,

Saranno oggetto di valutazione esclusivamente le esperienze professionali riportate nella domanda di partecipazione e
nella tabella di valutazione di cui all’Allegato 2. La Proposta Progettuale di cui all’allegato 7 sara valutata solo dalla
Commissione di Supporto al GOP.

Di ogni esperienza professionale o titolo dichiarato dovranno essere riportati i dati ¢ le informazioni necessarie per
permettere alla Commissione di effettuare in modo agevole ed immediato i necessari riscontri e a valutazione: in caso
di infoermazioni generiche e indefinite non sara attribuito aleun punteggio. Al fine di valutare I'esperienza del
candidato saranno presi in considerazione solo gli incarichi che abbiano un nesso con Poggetto dell’ Avviso. Saranno

7 ‘I’e!éfono e Fax 0984 — 33104 — (.M. CSIC898008 — C.F. 98094050782 —
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Ministero dell Istruzione dell’ Universita e della Ricerca
Ufficio Scofastico Regionale per fa Calabria
Ufficio V Ambito Tervitoriale Provinciale Cosenza
Istituto Cmpfensivo Cosenza ITT “rV.Mngﬂf” Dipartimento Thirismo e Bemi Culturali
Yia Negroni,§ — Cosenza Istruzione e Cultura

Scuole Infanzia, Primaria ¢ Secondaria di rinte Grado-Scuola in Ospedale
valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del
presente Avviso.
Ai fini della valutazione nella presente selezione si precisa che saranno valutati solo materiali riconducibili alle
tematiche oggetto dell’azione formativa.
Per la partecipazione alla selezione ¢ necessario possedere il titolo di accesso alla medesima, specificato nell’ Ailegato
2 che ¢ parte integrante dei presente avviso.
A paritd di punteggio precede il docente pil giovane.
La valutazione delle candidature ¢ della proposta progettuale & insindacabile.
Art. 8 - Commissione gindicatrice e valutazione comparativa dei candidati
La valutazione comparativa delle domande sara effettuata dalla Commissione giudicatrice GOP. A seguito della
valutazione svolta dalla Commissione di cui sopra, sara elaborata graduatoria per ogni modulo formativo. Le
graduatoric provvisorie e definitive saranno pubblicate sul sito web dell’Istituto e sull’albo on line.
Art, 9 - Validita degli elenchi
L’elenco definitivo avra durata sino alla conclusione prevista per if 31 Agosto 2021; potra essere utilizzato nell’ambito
di tutte le attivitd formative previste dall’avviso citato. In caso di proroga dell’affidamento del progetto, I’clenco si
intenderd automaticamente prorogato.
Art, 10 - Affidamento degli incarichi
Il conferimento degli incarichi ¢ subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D. Lgs. 165/01 e ss.mm.ii. La
definizione delle condizioni contrattuali specifiche che, in ogni caso, saranno commisurate all’impegno richiesto,
avverra al momento del conferimento dell’incarico. Per i materiali prodotti a seguito dell’espletamento dell’incarico,
si applicano le disposizioni di cui all’art. 11, L. n. 633 del 22 aprile 1941 “Protezione del diritto d'autore e di altri diritti
connessi al suo esercizio” e le disposizioni relative al D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione
dei dati personali” per I'utilizzo degli stessi.
H personale a cui verra conferito incarico sard tenufo ai rispetio degli obbiighi stabiiiti dai D.P.R. n, 62 dei 16 aprile
2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, pena la risoluzione dell’incarico stesso. La Scuola si riserva di procedere al
conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida o, nell’eventualitd se ne ravvisi I’esigenza,
di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile gindizio.
Art. 11- Controlli
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui
agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa
documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali
in caso di dichiarazione mendace, |’accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta I’immediata
inerruzione del rapporto con I’Istituto.
Art, 12 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 10 del D. Lgs. 163/06 e ss.mm.ii, il responsabile del procedimento della presente
selezione ¢€ il Dirigente Scolastico Prof,ssa Marina Del Sordo.
Art 13 - Autorizzazione al trattamento dei dati personali e disposizioni finali
Al sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dai
Responsabili per le finalita di gestione della selezione e per finalita inerenti la gestione del rapporto contrattuale che si
dovesse instaurare a seguito dell’utilizzo dell’elenco. 11 conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti e dej itoli. Partecipando alla selezione i candidati acconsentono al trattamento dei dati. L’interessato gode
dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano ¢ quello di far rettificare i dati
erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge. Pertanto ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003,
I'Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione
giuridica del presente bando, In caso di mancanza o parziale disponibilita di candidati, il Dirigente Scolastico dara
attuazione a tufte le procedure ritenute opportune ¢ necessarie, ricorrendo al Bando ad evidenza pubblica. 11
responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico; responsabile del trattamento dati il D.S.G.A. Per quanto non
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Ministero dell Istruzione dellUniversitd e dellz Rjcerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria
Ufficio v Ambito Territoriale Provinciale Cosenza :
Istituto Comprensivo Cosenza ITT “’H.Wegroni" Dipartimento Turismo e Beri Culturali
Via Negroni,5 — Cosenza Istruzione e Cultura

Seuole Infanzia, Crimaria e Secondania di Primo Grado-Scuola in Ospedale
espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione degli interventi
finanziati con i Fondi Strutturali. It presente bando interno & pubblicato all’atbo on-line del sito web dell’istituzione
scolastica; wiww.iccosenzaterzonegroni,gov.it.
Art. 14 - Accesso agli atti della selezione e restituzione della documentazione
L’accesso alla documentazione attinente alla selezione ¢ differito sino alla conclusione dell’iter procedimentale della
stessa.

Art. 15 - Pubblicazione del bando
I presente avviso ¢ pubblicato all’albo on fine e sul sito internet dell’Istituto: http://www.iccosenzaterzonegroni.gov.it

¢ ha valore di notifica. Dell’esito della selezione sara data comunicazione tramite pubblicazione all’albo on line e sul
sito della scuola della graduatoria provvisoria avverso la quale si potra presentare ricorso entro 7 gg. dal giorno di
pubblicazione. Entro i successivi 7 gg sard pubblicata la graduatoria definitiva.

Art. 16 - Forum competente

Per tutte le eventuali controversie ¢ competente il Foro di Cosenza.

mﬂ SORPO
L1
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Ministero dell’ Istruzione dell"Universitd e della Ricerca . ! +
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria ;
Ambito Territoriale Cosenza 1
Istituto Comprensivo Cosenza III “V.Negroni” Dipartimento Turismo ¢ Beni Culturali

YVia Negroni,5 — Cosenza Istruzione e Cultura
Scuole Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado

Allegato 1 Storia dell’ Arte
Fondi Strutturali Europei
Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014- 2020

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo Cosenza III “V. Negroni”
Via Negroni,5 - COSENZA

11 sottoscritto Codice Fiscale nato

a _ (Prov.) il tel.

cell.: e-mail

Residente a Cap via n.

domicilio (se diverso dalla residenza) via n. Cap:
Comune (Prov.)

Indirizzo mail o pec a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione:

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per 1’attribuzione dell’incarico di Esperto in Storia dell’Arte, relativamente al
progetto PON Avviso pubblico rivolto alle Istituzioni scolastiche statali per la realizzazione di progetti di potenziamento
delle competenze in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa — Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.5. —
Sotto Azione 10.2.5A Titolo del progetto: “Incontro ravvicinato con...” - Codice progetto: 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-
206— CUP: C89E19000900006:

Modulo Formativo:

A tal fine, consapevole della responsabilita penale nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilita:
- di essere cittadino
- di essere in godimento dei diritti politici
- di essere dipendente di altre amministrazioni (indicare quale)
- ovvero di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche;
- di non aver subito condanne penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti

b

di essere in possesso dei titoli indicati nell’allegato 4 e nel curriculu;n vitae;
di impegnarsi a documentare tutta 1’attivita svolta;
di adattarsi al calendario stabilito dal Gruppo Operativo del Piano.
1l sottoscritto si impegna a:
v' programmare il lavoro e le attivita inerenti il modulo che gli sara affidato predisponendo il materiale didattico
necessario;

v valutare, in riferimento al proprio modulo ed in collaborazione con il referente per la valutazione, le competenze
in ingresso dei corsisti, al fine di accertare eventuali competenze gia in loro possesso ed attivare misure di
individualizzazione del percorso formativo;

1 Telefono e Fax 0984 — 33104 — C.M. CSIC898008 — C.F. 98094050782 —
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Ministero dell’ Istruzione dell"Universitd e della Ricerca i +
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria f’

Ambito Territoriale Cosenza 1

Istituto Comprensivo Cosenza III “V.Negroni” Dipartimento Turismo ¢ Beni Culturali

YVia Negroni,5 — Cosenza Istruzione e Cultura
Scuole Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado

v’ mettere in atto strategie di insegnamento adeguate alle competenze accertate;

Comenea I1T Vs Negrroni™

v' monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il referente per la valutazione, con forme di
valutazione oggettiva in itinere e tabulare i dati, che andranno consegnati in file al valutatore;
v" collaborare alla valutazione finale delle competenze acquisite;
v’ relazionare/rendicontare circa le proprie attivita;
v" collaborare con il Gruppo Operativo del Piano, con il tutor responsabile del proprio modulo, con il supporto al
Gop e con il referente per la valutazione;
v utilizzare la piattaforma INDIRE, per la specifica sezione relativa alla documentazione delle attivita formative
inerenti al corso.
11 sottoscritto autocertifica /documenta la veridicita delle informazioni fornite.
Inoltre il sottoscritto dichiarata sotto la propria responsabilita la disponibilita di raggiungere le sedi dell’Istituto
Comprensivo, sedi di espletamento del progetto, e la propria disponibilita ad espletare lezioni di esperto anche in
modalita di didattica a distanza sulla piattaforma GSUITE Education Enterprise e anche in sedi di Enti presso le quali
potranno essere organizzate manifestazioni e performance per documentare il percorso svolto per I’ampliamento
dell’offerta formativa e per I’accertamento della valenza educativa.

Data

( firma)
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Ambito Territoriale Cosenza 1

Istituto Comprensivo Cosenza III “Via Negroni”
Via Negroni,5 — Cosenza
Scuole Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado

Lstituta Gomprensive
Cosenza I1T “Via Negroni™

Dipartimento Turismo e Beni Culturali
Istruzione e Cultura

Modello 2
Esperto Esterno in Storia dell’Arte

Tabella dichiarazione punteggio Esperto Eterno in Storia dell’Arte

Progetto: “Incontro ravvicinato con...” CODICE PROGETTO: 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-206

Esperto in: Storia dell’Arte

ESPERTO MODULO:
TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO PUNTI PUNTI
(si attribuisce solo il punteggio del titolo superiore) PREVISTO DICHIARATI GOP
Diploma di laurea specialistica, magistrale o di vecchio
ordinamento in Storia dell’Arte o afferente alla tipologia |11 Punti
d’intervento
Laurea conseguita con votazione 110 e lode 10 punti
Laurea conseguita con votazione con 105-110/110 8 punti
Laurea conseguita con votazione da 100-105 /110 5 punti
Laurea conseguita con votazione da sotto 1 100/110 3 punti
Laurea triennale afferente alla tipologia d’intervento 6 punti
Si valuta un solo titolo Culturale
Totale Titoli Culturali
PUNTEGGIO PUNTI PUNTI
TITOLI PROFESSIONALI/SCIENTIFICI PREVISTO DICHIARATI GOP
1 punto
Docenza di Arte, Storia dell’Arte, Cultura e tradizioni popolari, | per ogni esperienza,
tutela e valorizzazione del patrimonio artistico-culturale. fino a un massimo di
punti 15.
1 punto
Esperienza di docenza nel proprio ruolo e nel settore di pertinenza | per ciascun anno fino a
un max di punti 20
Esperienze di docenza in progetti PON - POR — IFTS,Diritto allo | 1 punto
studio, Scuole Aperte, Area a rischio o assimilabili, inerenti per ogni esperienza,
all’obiettivo per cui si chiede I’incarico fino a un massimo di
punti 15
PUNTEGGIO PUNTI PUNTI
ALTRI TITOLI/CONNOTAZIONI/ESPERIENZE PREVISTO DICHIARATI GOP
Altri titoli/connotazioni/esperienze varie nello specifico settore,
coerenti con l’incarico da assumere, come: borse di studio, |1 punto
frequenza di corsi di formazione e aggiornamento disciplinari, di | per ogni
didattica laboratoriale; certificazioni di competenze acquisite nel | titolo/esperienza, fino a
settore di intervento rilasciati da Universita o Enti qualificati; | un massimo di punti 20
premi e riconoscimenti in ambito artistico, patente europea del
Computer, o altre Certificazioni informatiche.
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E-Mail Cert. csic898008@pec.istruzione.it — E-Mail Min. csic§98008@istruzione.it
Sito Web — www.iccosenzaterzonegroni.gov.it
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Cosenza ITT “Via Negroni™

FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI

>N

2020

Ministero dell Istruzione dell’Universitd e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria

Ambito Territoriale Cosenza 1

MILIR

_'!-_P
T

Istituto Comprensivo Cosenza III “Via Negroni”  Dipartimento Turismo ¢ Beni Culturali

Via Negroni,5 — Cosenza

Scuole Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado

Istruzione e Cultura

10 punti per ogni
Abilitazione Regionale di Guida Turistica/Accompagnatore abilitazione. Massimo
20 Punti
PUNTEGGIO - PUNTI
PROPOSTA OPERATIVA PREVISTO === cop

Il Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto si riserva di
valutare eventuale presentazione di una proposta operativa,
inerente 1’intervento da mettere in atto, da cui si evinca
un’impostazione metodologica e didattica innovativa e di ricerca-
azione, nonché strategie significative per la motivazione ¢ la
gestione del Gruppo in formazione e il possesso di capacita
comunicative e relazionali, per attribuzione di max 30 punti.

Fino a max 30 punti
cosi assegnati:
-Rispondenza finalita
del progetto max 10
punti;

-Rispondenza alle
esigenze del target
destinatario delle
attivita max 10 punti;
-Rispondenza utilizzo
metodologie innovative
motivanti max 10
punti.

NON
DICHIARABILI

TOTALE

Cosenza li

LA COMMISSIONE

IL DSGA

Firmato

IL COMPONENTE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Telefono e Fax 0984 — 33104 — C.M. CSIC898008 — C.F. 98094050782 —
E-Mail Cert. csic898008@pec.istruzione.it — E-Mail Min. csic§98008@istruzione.it
Sito Web — www.iccosenzaterzonegroni.gov.it
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Allegato 3

Al Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo Cosenza 111
“V. Negroni

Via Negroni n. 5

87100 Cosenza

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita del PROGETTO PON Obiettivo Specifico
10.2 — Azione 10.2.5. Titolo del progetto: “Incontro ravvicinato con...” - Codice progetto: 10.2.5A-FSEPON-CL-
2019-206— CUP: C89E19000900006.

11 sottoscritto nato a Prov. il

residente a cap: via ,
partecipante al Bando per Esperto Esterno in:

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti
dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

a) di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni
per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020.

b) di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’IC “Via Negroni”
Cosenza o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse
umane necessarie alla realizzazione del Progetto di cui trattasi.

Cosenza li

FIRMATO




DICHIARAZIONE TITOLI
Esperto
PON 2014/2020

11 sottoscritto: COGNOME: NOME:

ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n.445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi
dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n°® 445/200, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA
di essere nato a: (Prov._ )il ;
di essere residente a: (Prov._ ) via: n.
di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’UE ( );

di godere dei diritti civili e politici;

di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
di non essere sottoposto a procedimenti penali;

di possedere il seguente titolo di studio:
rilasciato da: il con votazione: ;

VV VVVVYY

di possedere i seguenti titoli relativamente alla partecipazione al progetto PON-FSE Obiettivo Specifico 10.2 —
Azione 10.2.5. Titolo del progetto: “Incontro ravvicinato con...” - Codice progetto: 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-
206— CUP: C89E19000900006, Esperto Esterno in: Modulo:

TITOLO ACQUISITO IL PRESSO NOTE
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Cosenza li

Firmato




Allegato 5

Al Responsabile del Trattamento dei dati
dell’Istituto Comprensivo Cosenza III “V. Negroni”
Via Negroni n. 5

87100 COSENZA

11 sottoscritto Codice Fiscale

nato a (Prov.) il tel.
cell.: e-mail residente a

Via Cap (Prov.) ,

partecipante al bando di selezione della figura di Esperto Esterno di:

Modulo: , per il progetto “PON 2014/20- FSE” - Obiettivo Specifico 10.2 —
Azione 10.2.5. Titolo del progetto: “Incontro ravvicinato con...” - Codice progetto: 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-
206— CUP: C89E19000900006,

CON LA PRESENTE

] dichiara di aver ricevuto I’informativa fornita dal titolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del

D.lgs. n. 196/2003, e consapevole, in particolare, che il trattamento riguardera i dati "sensibili" di
cui all'art.4 comma 1 lett. d), nonché art.26 del D.1gs.196/2003;

L] acconsente al trattamento dei dati personali per le finalita indicate nell’informativa.

Cosenza li

Firmato




Allegato 6

Al Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo Cosenza II1
“Via Negroni”

Via A. Negroni n. 5 —Cosenza

Il sottoscritto ai sensi e per gli effetti delle disposizioni

contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445
e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del
predetto D.P.R. n° 445/200, sotto la propria responsabilita, relativamente alla partecipazione al

progetto PON FSE Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.5. Titolo del progetto: “Incontro ravvicinato

con...” - Codice progetto: 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-206— CUP: C89E19000900006, per la figura di
Esperto Esterno in: Modulo:

DICHIARA
- di essere in possesso di capacita nell’uso delle tecnologie informatiche

e Digitali e di conoscenza della Piattaforma GPU/PON 2014/2020 e autonomia nell’uso della

stessa,

Cosenza li

Firmato




